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	学科历史悠久，培养体系完备。西北民族和边疆研究肇始于清中晚期的“西北之学”；民国时期，我校早期校长马
	师资力量雄厚，多平台共建互促。拥有专职教学科研人员30人，其中教授14人、青年研究员1人、副教授12
	区位优势突出，服务国家和地方成绩显著。立足于东进西出、进疆入藏的区域优势，继承和发扬顾颉刚、谷苞、杨
	研究生招生和学位授予情况

	研究生就业情况
	师资队伍方面，配备研究生班主任、主管研究生副书记、研究生辅导员、副处级组织员；学生骨干方面，配备研究
	在学校和学院的统一工作部署下，利用开学、毕业、节假日等重要时间节点，以开学典礼、毕业典礼、专题讲座、
	通过研究生“研在兰大・学科聚汇”学科市集活动，以历史人物为主题打造特色摊位，向全校师生展示学院/学科
	坚持以制度为保障，以目标责任为导向，聘请优秀教师任班主任，安排优秀研究生担任研究生党支部书记。不断完
	全面优化课程体系建设。以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，聚焦铸牢中华民族共同体意识这一新时代
	新增选聘博士生导师1人，硕士生导师2人。以学校为主导，对新入职教师开展意识形态、廉洁教育、法治教育、
	将师德师风作为教师队伍建设的首要任务和评价师资素质的第一标准。着力健全师德师风建设长效机制，强化日常
	在各项评选工作中，坚决实行“师德一票否决制”。完善广泛参与、客观公正、科学合理的师德师风监督机制，通
	（三）科学研究
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